
Nazwa 
kierunku 
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Poziom kształcenia Studia drugiego stopnia 
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Rok akademicki  2023/2024 

Nazwa 
przedmiotu 
(modułu) 

 PIELEGNIARSTWO W 
PERSPEKTYWIE 

MIĘDZYNARODOWEJ  

Kod 
przedmiotu 
(modułu) 

PIE.2.C.PIEL. 
W PERSP. 
MIEDZY.  

Punkty 
ECTS 

3 

Jednostka 
realizująca 
moduł 
(przedmiot) 

Wydział Społeczno-Medyczne w Dąbrowie Górniczej 

Prowadzący 
przedmiot  

  

Status przedmiotu (modułu) Rok Semestr 
Forma zajęć i liczba godzin 

Wykład Razem 

Obowiązkowy II 

IV 40 40 

Forma 
zaliczenia 

Zaliczenie na ocenę 

 

Dziedzina 
nauki 

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 

Dyscyplina 
nauki 

Nauki o zdrowiu 

Wymagania 
wstępne 

Znajomość teorii i modeli pielęgnowania, nabyta po realizacji przedmiotu Pielęgniarstwo 
wielokulturowe  

Cel kształcenia 

Celem przedmiotu jest przedstawienie modeli funkcjonowania opieki pielęgniarskiej w wybranych 
krajach Unii Europejskiej, systemów kształcenia pielęgniarek i położnych w tych krajach oraz 
organizacji zawodowych skupiających pielęgniarki i położne. Ma to przybliżyć absolwentom 
europejski rynek usług medyczny. 

Przedmiotowe 
efekty uczenia 

się 

(symbol) 

Efekty uczenia się 
Odniesienie do kierunkowych 

efektów uczenia się 

EU_W1 
Zna systemy kształcenia przeddyplomowego i 
podyplomowego pielęgniarek w wybranych państwach 
członkowskich Unii Europejskiej 

C.W9 

EU_W2 
Zna procedurę uznawania kwalifikacji zawodowych 
pielęgniarek w Rzeczypospolitej Polskiej i innych 
państwach członkowskich Unii Europejskiej 

C.W10 

EU_W3 
Zna systemy opieki pielęgniarskiej i współczesne kierunki 
rozwoju opieki pielęgniarskiej 

C.W11 

EU_W4 
Definiuje zasady dostępu państw członkowskich Unii 
Europejskiej do świadczeń zdrowotnych w świetle prawa 
Unii Europejskiej 

C.W12 

EU_W5 
Zna rolę i priorytety polityki zdrowotnej Światowej 
Organizacji Zdrowia oraz Komisji Europejskiej 

C.W13 

EU_K1  
Rozwiązuje złożone problemy etyczne związane z 
wykonywaniem zawodu pielęgniarki i wskazuje priorytety 
w realizacji określonych zadań; 

KS.4 

TREŚCI PROGRAMOWE 

Symbol i nr 
zajęć 

Treść zajęć 
Liczba 
godzin 

Odniesienie do 
przedmiotowych 
efektów uczenia  

Forma zajęć: wykłady 



W1 

Polityka europejska w zakresie ochrony zdrowia. Europejska polityka 
zdrowotna. Polityka zdrowotna Biura Europejskiego Światowej 
Organizacji Zdrowia. Polityka zdrowotna Wspólnoty Europejskiej. 
Programy zdrowia publicznego. Strategie zdrowia publicznego Unii 
Europejskiej. 

5 

EU_W4 

EU_W5 

EU_K1 

W2 

Rozwój pielęgniarstwa europejskiego. Pielęgniarstwo zawodowe w 
Polsce i wybranych krajach europejskich. Model pielęgniarstwa 
dyrektywno-paternalistycznego. Model pielęgniarstwa partnerskiego. 
Współczesne pielęgniarstwo polskie i wybranych krajów 
europejskich: dwutorowość rozwoju (pielęgniarstwo szpitalne, 
pielęgniarstwo środowiskowe). Dyscypliny pielęgniarstwa 
klinicznego. Dziedziny pielęgniarstwa środowiskowego. 

5 
EU_W3 

 

W3 

Perspektywy i kierunki rozwoju pielęgniarstwa europejskiego w XXI 
wieku. Wpływ czynników demograficznych na strategie rozwoju 
pielęgniarstwa. Wpływ zagrożeń środowiska naturalnego na rozwój 
pielęgniarstwa. Wpływ czynników społeczno-kulturowych na rozwój 
pielęgniarstwa. Czynniki polityczne i ich wpływ na rozwój 
pielęgniarstwa. 

5 
EU_W3 

EU_W4 

W4 

Analiza zasobów pielęgniarstwa europejskiego: tytuły zawodowe 
w pielęgniarstwie, podstawy kształcenia zawodowego, czas 
kształcenia zawodowego, ogólna liczba pielęgniarek, liczba 
pielęgniarek na 100 tys. mieszkańców, liczba pielęgniarek 
pracujących, średnia wieku pielęgniarek, struktura wieku 
pielęgniarek, miejsce zatrudnienia, miejsce pracy, migracje 
pielęgniarek. 

5 

EU_W1 

EU_W4 

EU_K1 

W5 

Regulacje prawne zawodu pielęgniarki w krajach UE, w tym akty 
prawne dotyczące kształcenia i doskonalenia zawodowego. 
Europejskie porozumienie w sprawie szkolenia i kształcenia 
pielęgniarek (Strasburg, 25.10.1967). Dyrektywa 77/453/EWG 
z 27.06.1977 r. w sprawie koordynacji przepisów ustawowych, 
wykonawczych i administracyjnych w zakresie działalności 
pielęgniarek odpowiedzialnych za opiekę ogólną. Dyrektywa 
77/452/EWG z 27.06.1977 r. dotycząca wzajemnego uznawania 
kwalifikacji pielęgniarek odpowiedzialnych za opiekę ogólną. 
Dyrektywa 2005/36/WE z 7.09.2005 r. w sprawie uznawania 
kwalifikacji zawodowych. 

5 
EU_W1 

EU_W2 

W6 

Systemy kształcenia pielęgniarek w krajach Unii Europejskiej. 
Zakres kształcenia pielęgniarek odpowiedzialnych za opiekę ogólną 
wg Dyrektywy 2005/36/WE. Uwarunkowania kształcenia 
zawodowego pielęgniarek: kształcenie przeddyplomowe, 
kształcenie podyplomowe – w wybranych krajach europejskich. 

5 EU_W1 

W7 

Systemy opieki pielęgniarskiej w krajach Wspólnoty Europejskiej. 
Rozwój sektora opieki długoterminowej. Struktura usług 
realizowanych w opiece długoterminowej: specjalistyczne usługi 
medyczne, edukacja zdrowotna, zaopatrzenie w materiały 
medyczne i sprzęt specjalistyczny, usługi opiekuńcze, wsparcie 
i pomoc psychologiczna, koordynacja i planowanie opieki, usługi 
socjalno-bytowe. 

5 
EU_W3 

EU_W4 

W8 
Rola i zadania międzynarodowych organizacji i stowarzyszeń 
pielęgniarskich. 

5 
EU_W3 

EU_K1 

 Razem godzin:      40 

Metody kształcenia, sposób realizacji oraz oceny 

Wykład (wykład informacyjny, problemowy, konwersatoryjny), praca 

z podręcznikiem, dyskusja dydaktyczna, burza mózgów, sesja rozwiązywania 

problemów, ćwiczenia teoretyczne, projekcje filmu, przeźroczy. 

Sposoby weryfikacji efektów uczenia się i warunki zaliczenia 



Symbol efektu 
kształcenia 

Sposoby weryfikacji (przy każdym efekcie uczenia się proszę wpisać właściwy kod): 

WER01 – test wiedzy, WER02 – ustny sprawdzian wiedzy, WER03 – praca pisemna, WER04 – 
praca pisemna z obroną, WER05 – prezentacja, WER06 – zadanie praktyczne lub projektowe, 
WER07 – zadanie zespołowe z indywidualną kontrolą osiągnięć, WER08 – obserwacja i ocena 
wykonania zadania praktycznego, WER09 – kontrola i ocena przebiegu praktyk, WER10 – inne 

(proszę podać jaki?) 

EU_W1 

EU_W2 

EU_W3 

EU_W4 

EU_W5 

 

WER01 – test wiedzy, 

Ocena w skali od 2,0 do 5,0; aby 
zaliczyć efekt, student musi uzyskać 

ocenę co najmniej 3,0. 

Za każdy efekt student musi uzyskać 
ocenę pozytywną. 

Student musi wykazać się 
aktywnością na zajęciach. 

EU_K1  
WER07 – zadanie zespołowe z indywidualną kontrolą 
osiągnięć 

 

Obciążenie pracą studenta 

Godziny pracy 
studenta 

Forma aktywności Godziny szczegółowo Łącznie godzin 

Godziny 
kontaktowe 

z nauczycielem 
akademickim 

wykład 40 40 

Łącznie obciążenie studenta 40 

Literatura 
podstawowa 

1. Fiutak A., Prawo w medycynie, Warszawa: CH Beck 2019. 
2. Kubiak R., Prawo medyczne, CH. Beck, 2017. 
3. Leowski J., Polityka zdrowotna a zdrowie publiczne. Warszawa: CeDeWu, 2018. 
4. Prawo medyczne w pigułce, CH. Beck, 2020. 
5. Wrońska I., E. Krajewska-Kułak (red.), Wybrane zagadnienia  pielęgniarstwa 

europejskiego. Lublin: Czelej, 2007. 
6. Dyrektywa 77/453/EWG z 27.06.1977 r. w sprawie koordynacji przepisów ustawowych, 

wykonawczych i administracyjnych w zakresie działalności pielęgniarek odpowiedzialnych 
za opiekę ogólną.  

7. Dyrektywa 77/452/EWG z 27.06.1977 r. dotycząca wzajemnego uznawania kwalifikacji 
pielęgniarek odpowiedzialnych za opiekę ogólną.  

8. Dyrektywa 2005/36/WE z 7.09.2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych. 

Literatura 
uzupełniająca 

1. Górajek-Jóźwik J., Wprowadzenie do diagnozy pielęgniarskiej. Wydawnictwo Lekarskie 
PZWL, Warszawa 2018. 

2. Walshe K., Smith J., Zarządzanie w opiece zdrowotnej. Warszawa: Oficyna a Wolters 
Kluwer business, 2011. 

3. Bazy elektroniczne:  ACCESS MEDICINE, CINHAL COMPLETE, EBSCO 
 

Formy oceny – szczegóły 

EFEKTY UCZENIA SIĘ NA OCENĘ 3  NA OCENĘ 3.5  NA OCENĘ 4  NA OCENĘ 4.5  

  

NA OCENĘ 5  

EU_W1, EU_W2, 
EU_W3, EU_W4, 
EU_W5 
Egzamin pisemny test 
jednokrotnego  

Wyboru. (40 pytań) 

60-69%  70-79%  80-89%  90-94%  95-100%  

EU_K1 

wg. kryteriów oceny 
umiejętności i 
kompetencji 
społecznych 

6 pkt. 7 pkt. 8 pkt. 9-10 pkt. 11-12 pkt. 

 


